
“管理学（管理类）”课程简介

撰稿人：张立新
课程名称：管理学（管理类）
英文名称：Management
课程代码：202021
开设专业：人力资源管理
课程类型：专业基础课
先行课程：经济学、高等数学
内容简介：本课程系统研究与管理和管理者相关的基本概念、基本理论。侧重从各种社会组织中管理活动的一般过程和基本规律出发，阐述管理学中的基本概念、特点、影响因素，围绕决策、计划、组织、领导、控制、创新等管理职能重点阐述管理的一般过程，并系统地介绍各种理论的主要内容、履行管理职能的各种基本过程和原则，以及管理学中的各种分类方法和计划、决策、控制中的常用方法，为学生进入专业领域学习管理学的分支理论打下良好的基础。
参考教材：周三多，管理学（第三版），高等教育出版社，2005.11；[美]斯蒂芬﹒P﹒罗宾斯，玛丽﹒库尔特《管理学》（第11版）．中国人民大学出版社，2012.6； [美] 海因茨·韦里克(Heinz Weihrich) , 马克·V·坎尼斯(Mark V.Cannice) , 哈罗德·孔茨(Harold Koontz) , 马春光 (译).管理学:全球化与创业视角(第13版).经济科学出版社，2011.1；[美]理查德 L.达夫特 (Richard L.Daft)，多萝西马西克 (Dorothy Marcic)管理学原理(原书第7版) .机械工业出版社，2012.1；Bateman，Thomas S & Snell，Scott A , Management：Leading & Collaborating in a Competitive World (Tenth Edition). 电子工业出版社，2014.11。
